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M1 MinGség-, kérnyezet-, és munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi politika

Vallalatunk célja, hogy szolgaltatésainkkal az érdekelt felek igényeit a legmagasabb szakmai szinvonalon,
minimalis kéltségraforditassal elégitsiik ki, biztositva ezaltal a vevéink megelégedettségét és a vallala-
tunk eredményességét.

Ezt az iranyvonalat kdvetve hatdrozta el véllalkozasunk vezetésége, hogy az MSZ EN ISO 9001: 2015 mi-
néségiranyitasi, az MSZ EN ISO 14001: 2015 kérnyezetkdzpontu, és az MSZ EN 1SO 45001: 2018 munka-
helyi egészségvédelem és biztonség irényitasi rendszere szabvanyok kdvetelményeinek megfeleld Integ-

ralt Iranyitasi Rendszert (IIR) m(ikodtet és fejleszt.
Autdipari beszallitéként a folyamatok kialakitdsanal és felligyeleténél az IATF 16949:2016 szabvany és
VDA 6.3 folyamat elvérédsait is alapul veszi, és térekszik felkésziilni annak auditélasara.

A Szervezet vezetésének és minden munkatérséanak kiemelt feladata és feleléssége, hogy a sajat munka-
javal hozzajaruljon vevéink, partnereink és tovabbi érdekelt felek megelégedettségéhez.

Megfeleliink a vonatkozé térvények, eléirdsok és szabvanyok kdvetelményeinek. Ennek érdekében mun-
katarsaink szakmai felkésziiltségét szinten tartjuk, és folyamatosan fejlesztjiik.

Integralt Iranyitasi Rendszeriink alapvetd jellemzéje a mindségiigyi, kérnyezetiranyitési, és MEB teljesit-
mények javitdsara iranyulé elkételezettség.

Munkénk sordn mindig térekszink:
+ a tevékenységeink sordn a megbizéi elvarasokat teljesiteni, ennek kapcsén a hibas munkavég-
zést megelézni
+ a0 hiba stratégia kdvetkezetes tdmogatésara;
+ atevékenységgel kapcsolatos kockdzatokat megelézni, elfogadhaté mértékd szintre csékkenteni:
* az esetleges reklamacitkat kezelni és a beléliik levont kévetkeztetéseket fejlesztések alapjaul

felhasznalni;
* a legjobb kérnyezetvédelmi gyakorlat alkalmazaséara, megel6zve, mérsékelve ezzel az altalunk

okozott kérnyezetterhelést;
*+ a biztonsagos munkakoérilmények megteremtésére, ezéltal a munkéval kapcsolatos sériilések és
egeészségkarosodasok megelézésére.

Integralt Iranyitasi Rendszeriink keretében folyamatosan téreksziink a szolgéltatas sordn keletkezd kér-
nyezeti hatdsok minimalizélasara, a kdrnyezettudatossag formaldséra. Az IIR rendszeriink elkdtelezédé-
stinket is kifejezi a veszélyek kikliszobdlése és a MEB kock4zatok csdkkentése érdekében, melyet a mun-
kavallal6kkal és képviselikkel folytatott konzultacié és részvétel keretében kivanunk teljesiteni.
Fontosnak tartjuk, hogy kapcsolatunk vevdinkkel, beszéllitinkkal kdlcsénésen elényds legyen. Vevdink
megelégedettségét gyors, pontos kiszolgélassal és igényeiknek megfelelé szolgaltat4sainkkal kivanjuk no-
velni.

Feladataink sikeres teljesitése érdekében IIR célok kerlltek kijelolésre, amelyeket folyamatosan figyelem-
mel kisériink, és rendszeresen &tvizsgalunk. A célokat és eldirdnyzatokat kozzétettiik, amelyek elérése ve-
zetdségiink és munkatérsaink f6 feladata.

Elvarjuk, hogy munkatarsaink aktiv részt vallaljanak vallalkozdsunk célkitlizéseinek teljesitésében, az IIR
eredmeényességének folyamatos fejlesztésében, elkdtelezédésiik fejlesztésében.
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